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PRESENTACIO

Presentem el Balang Social dels darrers 10 anys, a través
d'aquesta eina de transparéncia, rendicié de comptes i mesura de
I'impacte social, ambiental i de bon govern en les organitzacions.

Amb motiu del dotzé aniversari de la fundacié i la consegiient
renovacié del Patronat, s’estableixen les deu claus del balang
de I'actuacié del Patronat. Linies de treball prioritaries que
han definit els reptes estratégics per garantir la continuitat, la
sostenibilitat i la projeccié futura de la institucié.

01. U'assumpcié de personalitat juridica propia
Constitucié com a entitat privada amb identitat propia,
direccié executiva i independéncia d’actuacié.

02. El respecte pel llegat rebut i I'impuls cap a la seva

sostenibilitat futura

Preservacié d’equipaments, activitats i valors historics,

amb visié de futur.

Laposta per I'accié social propia i el foment del voluntariat

Desenvolupament de projectes socials innovadors i

creixement de la xarxa de voluntariat.

La rehabilitacié i obertura de la Casa Coll i Regas

Recuperacié patrimonial i dinamitzacié cultural d’un

edifici emblematic.

La integracié de la Biblioteca a la Xarxa de

Biblioteques Publiques

Garantia de continuitat del servei bibliotecari al centre

de Mataré.

L'absorcié de la Fundacié Laru

Incorporacié d'un espai esportiu i social amb vocacié

inclusiva i comunitaria.

07. El manteniment del fons fundacional i la
sostenibilitat financera a llarg termini
Rigor en la gestié economica, diversificacié d’ingressos
i consolidacié patrimonial.

08. La transformacié de I’Ateneu en un centre cultural
Remodelacié i programacié propia que el posicionen com
a espai de referéncia.

09. La preservacié6 dels fons documentals especials
Acord amb el Dep. de Cultura de la Generdlitat de Catalunya i
el Consell Comarcal del Maresme per a la seva conservacié
i accés public.

10. La renovacié del Patronat
Compliment del limit estatutari
de mandats i garantia de pluralitat o
i renovacié institucional.
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MISSIO DE LA FUNDACIO

Neix a Mataré amb vocacié de foment, promocié i
divulgacié de I'ambit cultural, social i també esportiu,
donat que I"any 2019 va incorporar la Fundacié U.R. Laru
en la seva estructura. Té com a objectiv mantenir, divulgar i
fer sostenible el seu patrimoni.

Els seus valors basics sén el compromis amb el territori

i la seva gent, I'esforg i el treball.

ACTIVITATS | PROJECTES

ILURO CULTURA Casa Coll i Regds / Ateneu / Fons d’Art

Premi lluro
ILURO Fons Especials
CONEIXEMENT Servei Educatiu

Foment de la lectura

Voluntariat i projectes propis
ILURO SOCIAL Inclusié social a través de la cultura i I'esport
Col-laboracions amb la ciutat

ILURO ESPORT Espai Laru

PERSONES USUARIES
| COL-LECTIUS BENEFICIARIS

NOMBRE DE PERSONES USUARIES/BENEFICIARIES

1.600.000

ILURO CULTURA
23 2.000

a17:000
]

ILURO CONEIXEMENT

* Premi lluro:
de la 55a a la 66a edicid,

una trajectdria de consolidacié. 9 3 8
* Biblioteca Popular: @ 770 5

integrada a la xarxa poblica VISITANTS
['any 2022.




ILURO SOCIAL ILURO ESPORT

2%

33.872 ==

BENEFICIARIS

ACTIVITAT ECONOMICA

Es desprenen unes despeses fundacionals del 80% respecte a les
necessaries, la qual cosa vol dir que I'esforg economic de la
Fundacié esta clarament posat en la redlitzacié d’activitats i
serveis, destinant només un 20% de les despeses al manteniment
de I'estructura de la fundacié.

DESPESES ﬂﬂ MANTENIMENT
FUNDACIONALS ESTRUCTURA

Bl

DESENVOLUPAMENT PROFESSIONAL

El 100% del personal de la Fundacié ha participat
en alguna de les accions formatives al llarg
d'aquests 10 anys.

HORES DE FORMACIO §

27 hores

A L'ANY PER A CADA PROFESSIONAL

VOLUNTARIAT

52

PERSONES VOLUNTARIES
han col-laborat des del 2015



PERSONES

Personal en plantilla

15 2 11

PATRONAT

Al llarg dels anys, el Patronat de la Fundacié lluro
ha estat format per les persones fisiques segiients:

N ENTITAT
NOM CARREC REPRESENTADA
Rafael Montserrat ~ President
Pere Carles President Omnium Cultural
Roser Sallicrd Vicepresidenta Museu Arxiu de Santa Maria
Isabel Uaquet Vicepresidenta Associacié Sant lluc per I Art
Antoni Blanch Vocel Centre Catolic
Joaquim Dorda Vocal Reconegut presfigi
Albert Dresaire Vocal Museu Arxiu de Santa Maria
Ramon Manent Vocel Ajuntament de Mataré
Albert Roy Vocel Foment Mataroni
Jordi Surinyach Vocal Ajuntoment de Mataré
Oriol Ruiz Vocal Foment Mataroni
VidorReoder  Verol  {iSRCRIGINECR

Irene Guanyabens  Secretdria

COMISSIONS DE TREBALL
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Per a més informacié consulteu:
fundacioiluro.cat/transparencia/



XARXA, COMUNITAT
| CIUTADANIA

COL-LABORACIONS ® Académia del Cinema Catala

e Apropa Cultura
® Art Nouveau European Route
ILURO  Arxiu Comarcal del Maresme

CULTURA e Cercle de Turisme de la Diputacié
de Barcelona

o Consell Comarcal del Maresme
* Departament de Cultura de la

Generalitat de

Catalunya
ILURO - :
CONEIXEMENT 9

® Tecnocampus

o Universitat Autdnoma e CEIP Rocafonda
de Barcelona ® Decathlon
e Universitat de Barcelona ® Escola Germanes
e Universitat de Girona Bertomeu
@ Escola Pia Santa
Anna de Mataré

e Fundacié Esclerosi
Mudltiple
® lta Argentona

e Associacié Centre de Formacié i Prevencié
* Associacié Espanyola contra el Cancer

® Benestar Social i Familia de
' Ajuntament de Mataré

e Centre de Dia Sent Actiu

¢ Club Andana (Creu Roja)

® En Bici Sense Edat

e Escola de Musica Masafrets
® Fundacié el Maresme

® Fundacié Friends
* Hospital de Mataré

® Hospital Germans Trias i Pujol
(Badalona)

® Residencia de la Gent Gran de ['lCASS
® Residéncia La Vostra Llar

® Residéncia Municipal Sant Josep

® Residéncia Sant Marc



e Comissié de fundacions
de cultura de la Coordinadora
Catalana de Fundacions
e Fundacié Tecnocampus PARTICIPACIO
¢ Junta de I'Associacié Cases SECTORIAL:
Iconiques de Catalunya
® Punt de Voluntariat (Agéncia
de suport i serveis a les entitats)

PROVEIDORS

GESTIO | RELACIO AMB PROVEIDORS
o compres realitzades

:?S':‘gﬁSABLE 7 8 / a przve'fdors adherits

| DE PROXIMITAT o al Codi de Conducta

ECONOMICS  DE QUALITAT  DE PROFESSIONALITAT ~ DE PROXIMITAT

INNOVACIO

La innovacié s'ha orientat a la creacié de valor comunitari, afavorint la
transversalitat entre els ambits cultural, esportiu i social, i promovent
I'adopcié de llenguatges accessibles.

S'ha consolidat un model propi d'innovacié cultural i social, basat en
propostes singulars que articulen creativitat, inclusié i benestar.

[ 4 .y ’
202 l @ Transformacié de I'Ateneu en Centre Cultural

polivalent i cocreacié de |'Espai Persones.

202 2: Implantacié del projecte En Bici Sense Edat,

voluntariat intergeneracional que ofereix passejades en tricicle a
persones grans o amb mobilitat reduida.

2023: S
® Desenvolupem Insertball, iniciativa multiesportiva

inclusiva dissenyada per a persones amb trastorns de salut mental.

2024: Prova pilot d'Art i Cura, programa pioner a la Casa Coll
i Regas d'Arts en Salut, codissenyat amb I'equip del CAP Mataré Centre
que millora el benestar emocional i dona eines creatives a persones
cuidadores no professionals en un entorn patrimonial acollidor.



FUNDACIO ILURO

La Riera, 96 2n 08301
Mataré (Barcelona)
T 937908474

fundacio@fundacioiluro.cat
www.fundacioiluro.cat

ODEO

Aquesta meméria estd elaborada per I'equip
de la Fundacié lluro, seguint el model de la
Coordinadora Catalana de Fundacions.



